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APLIKATU BEHARREKO LEGEDIA 

Jarraian SPRIk aplikatu beharreko legedi gisa jasotzen dena adierazpena baino ez da; izan ere, 
ezinezkoa da SPRIk aplikatu beharreko arau guztien zerrenda zehatza osatzea baten bat kanpoan 
uzteko arriskurik gabe. Are gehiago, jarduera-eremuaren arabera, zuzenbidearen adar 
ezberdinak aplikatu behar dira, baita maila ezberdinekoak ere; hasi Espainiako Konstituziotik, 
besteak beste pertsonen oinarrizko eskubideei buruz esaten duenari dagokionez, eta maila 
txikiagoko udal-agindu eta -ordenantzetara arte. 

 5/2017 Legea, abenduaren 22koa, Euskal Autonomia Erkidegoko 2018. urteko 
Aurrekontu Orokorrak onartzen dituena; hamahirugarren xedapen gehigarria: “SPRI-
Enpresen Garapenerako Euskal Agentzia zuzenbide pribatuko ente publikoa sortzea”. 

 160/2018 Dekretua, azaroaren 13koa, SPRI-Enpresen Garapenerako Euskal Agentziaren 
estatutuak onartzeko dena.161/2018 Dekretua, azaroaren 13koa, zeinaren bidez 
atxikitzen baitzaizkio SPRI-Enpresen Garapenerako Euskal Agentziari beharrezko 
baliabideak, bere funtzioak gara ditzan, eta Sociedad para la Transformación 
Competitiva-Eraldaketa Lehiakorrerako Sozietatea SAren akzioak. 

 1/1997 Legegintzako Dekretua, Euskadiko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzkoa. 
 1/2011 Legegintzako Dekretua, Euskadiko aurrekontu-araubidearen testu bategina 

onartzen duena. 

 Urte bakoitzeko Euskal Autonomia Erkidegoko aurrekontuen legea. 
 38/2003 Legea, Diru-laguntzen Lege Orokorra, zati batean. 
 9/2017 Legea, azaroaren 8koa, Sektore Publikoko Kontratuena. 
 1291/2013 Erregelamendua, 2014-2020 aldirako Berrikuntzaren Ikerketako Esparru 

Programa ezartzen duena. 
 Estatuaren 2014-2020 aldirako eskualde-laguntzei buruzko Gidalerroak. 
 651/2014 Erregelamendua, laguntza kategoria jakin batzuk barne-merkatuarekin 

bateragarri izendatzeari buruzkoa. 
 19/2013 Legea, abenduaren 9koa, gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko 

bideari eta gobernu onari buruzkoa. 
 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa,Datu Pertsonalak Babestekoa eta Eskubide 

Digitalak Bermatzekoa. 
 2016/679 Erregelamendua (EB), 2016ko apirilaren 27koa, Europako Parlamentuarena 

eta Kontseiluarena, datu pertsonalen tratamenduari eta datu horien zirkulazio askeari 
dagokienez pertsona fisikoak babesteari buruzkoa; eta 95/46/CE Zuzentaraua 
indargabetzen duena (hemendik aurrera, DBEO). 

 3/2010 Errege Dekretua, urtarrilaren 8koa, Administrazio Elektronikoaren esparruko 
Segurtasunerako Eskema Nazionala arautzen duena. 

 31/1995 Legea, azaroaren 8koa, Lan-arriskuen Prebentzioari buruzkoa. 
 10/1982 Legea, azaroaren 24koa, Euskararen erabilera normalizatzeko oinarrizkoa. 
 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa. 
 Aplikatu beharreko ingurumen-arloko legedia. 


